Program a roma projekt facilitátorainak 

angliai tanulmányútjához 
2009. március 9 - 12. 

Cél
A tanulmányút célja, hogy a facilitátorok részére lehetőséget nyújtson az eddig elért eredmények megvitatására, a visszajelzésekre, a minőségbiztosítás elveinek megismerésére, és hogy kompetennsé tegye őket a Sokszínűség kezelését felmérő eszköz (Diversity Driver) működtetésében.
A tanulmányút lehetőséget biztosít arra is, hogy találkozzanak a munkáltatókkal együttműködő kollégákkal és megismerjék a munkáltatók mozgósításának angliai gyakorlatát.
Időpont
2009. március 9-12.
Javasolt program
	Március 8., vasárnap

	Érkezés

	Március 9., hétfő - 1. NAP 




	1. programszakasz 

	  9.30
	Bemutatkozás és üdvözlés
A hét tematikája
Középpontban az angliai partnerségi munka:
· Hogyan működnek a partnerségek? 
· Önfelmérő folyamatok
· A közös munka minőségi szempontrendszerének kidolgozása 

	11.00
	Szünet

	2. programszakasz

	11.15
	A minőségbiztosítási szempontrendszer bemutatása:

· Mi a minőségbiztosítás? 
· Hogyan működik a Sokszínűség kezelését felmérő eszköz (Diversity Driver) összefüggésében? 
· Az Eszköztesztelést értékelő kérdőív használata az eszközökkel kapcsolatos visszajelzésekhez 
A facilitátorok által tapasztalt problémák/nehézségek megvitatása 

	12.30
	Ebéd

	3. programszakasz

	  13.30
	Egyéni foglalkozások, középpontban az alábbi témákkal: 
· A minőségbiztosításhoz használt adatok
· Mi válik be? 
· Mi nem válik be? 
· Mi a következő lépés? 
Ez a programpont „fogadóóra” szerűen zajlik. Eközben a többi facilitátor kiscsoportos gyakorlatokat végez el, amelyek során a Driver és a többi eszköz hatékony alkalmazásának módszereivel foglalkoznak.  


	  15.30
	A nap összefoglalása és zárása

	Este: szabad program

	Március 10., kedd – 2. NAP 

	4. programszakasz

	  9.30
	Az egyéni foglalkozások és a Driver használatának javítását segítő kiscsoportos gyakorlatok folytatása 

	11.00
	Szünet

	11.15
	A foglalkozások folytatása

	12.30
	Ebéd

	5. programszakasz

	  13.30
	A munkáltatók mozgósítása – Helyszín: Leeds Ahead

Találkozó a Leeds Ahead szervezettel (egyeztetés alatt). Téma:

· Együttműködés  a munkáltatókkal, kultúraváltás a toborzási gyakorlatban 

	  16.00
	A nap zárása

	Este: szabad program

	Március 11., szerda – 3. NAP 

	6. programszakasz

	  9.30
	A munkáltatók mozgósítása
Találkozás működő vállalkozásokkal:
· Hogyan zajlik az együttműködés a munkáltatókkal annak érdekében, hogy változtassanak működési gyakorlatukon? A programpontnak része a munkáltatókkal való vita, beszélgetés.  

	12.30
	Ebéd

	  13.30
	Látogatások – (egyeztetés alatt) 
Lehetőség szerint – Shine, Leeds

Leedsi Vállalkozásfejlesztési Kezdeményezés (A program a Leeds belső kerületeiben élő etnikai kisebbségekkel és a munkáltatókkal foglalkozik.) 

	
	A tanulmányút összegzése

	  16.00
	Programzárás

	Vacsora

	Március 12., csütörtök – 4. NAP 

	Hazautazás
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